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O Relato Integrado (RI) € o novo modelo de divulgag&o corporativa que tem ganhado
atencdo pelo mundo inteiro, propdem-se a englobar informacdes financeiras e de
sustentabilidade de forma clara e concisa, apresentando uma visdo holistica da
organizacdo, seu modelo de negécio e sua geracdo de valor no curto, médio e longo
prazo. Esta proposta pode ser uma alternativa para minimizar o gerenciamento de
resultado, um procedimento no qual os gerentes utilizam da manipulacdo de
informacdes, dentro da legalidade, para atender a determinada expectativecddome

no curto prazo. O trabalho realizado visa identificar a qualidade dos lucros diaulga
pelas empresas que adotam relato integrado ao redor do mundo e identificar dgsapel
fatores institucionais que podem afetar essa relacdo. A pesquisa foi dealitiézando

uma abordagem quantitativa a partir de uma amostra global coletada manualmente no
site do IIRC, comparada com uma amostra controle identificada atravées de PSM
(Propensity Score Matching). A anélise dos dados foi realizada com um modelo de
Diferencas-em-Diferencas para identificar o impacto dessa iv@iaa qualidade das
informacdes divulgadas, considerando a influéncia das caracteristicascioggis. Os
resultados indicam que as empresas que adotam relato integrado tém em nrédia me
gerenciamento de resultados, porém ndo apresentaram diferenca cmtagiste
significativa na interacdo entre adoc¢ao do Rl e os periodos anterior e postadiogao,
demonstrando o efeito da adocao do relato. Numa analise mais detalhada, tas@ssul
indicaram que a performance de sustentabilidade influencia nessa relaca@ePsc

que quanto maior a performance de sustentabilidade, medida pela Pontuagdo ESG,
menor o gerenciamento de resultado das empresas, para empresas que adgdtam Rel
Integrado. Quando analisada a variaesforcement (Rule of law), uma avaliacdo da

forca de aplicacao de leis do pais, observa-se que esta também indica uma remluca
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gerenciamento de resultados relacionada ao ambiente institucional em queesampr
atua. Portanto, iniciativas como a OCPC 09, que obriga as empresas brasileiras
realizar asseguracdo dos relatos integrados, pode ser uma forma para ntetferar

de relato integrado em ambientes institucionais de benfa cement.
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