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RESUMO

Este estudo é um projeto de pesquisa do mestrado em Educacdo no Programa de Pés-
Graduacdo em Educacdo FAED-UFGD. O objetivo deste trabalho é analisar no plano da
efetividade as Diretrizes Curriculares na formacao de profissionais de enfermagem a partir da
perspectiva de docentes, discentes, egressos, profissionais e entidades, quanto ao percurso
formativo: suficiéncia da carga horaria, perfil do egresso, eixos tematicos e Estagio Curricular
Supervisionado; articulagdo ou ndo entre o que solicita a legislacdo, a estrutura curricular dos
cursos pesquisados e a percepcao dos atores elencados quanto ao desenvolvimento qualitativo
do egresso. Essa pesquisa serd desenvolvida por meio da avaliacdo de efetividade
(FIGUEIREDO; FIGUEIREDO, 1986; ARRETCHE, 2001) que objetiva analisar resultados
de determinada politica em correlacdo com a expectativa dos atores sociais. Esse quadro de
analise sera orientado por meio da abordagem qualitativa inferindo sobre a percepcdo dos
respondentes como implementadores, portanto, a sua compreensdo e encaminhamentos sobre
a tematica. Em nivel procedimental utilizar-se-a a pesquisa documental, a analise de conteido
com a aplicacdo de entrevista para docentes, discentes, egressos, profissionais e entidades.
Espera-se que esta pesquisa possa contribuir com aberturas de discussdes sobre 0 percurso
formativo do enfermeiro no Brasil e quica, encaminhar algumas pontuag¢ées que subsidiem as
politicas publicas de educacdo para o campo da enfermagem no Estado de Mato Grosso do
Sul.
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INTRODUCAO

A discussdo sobre o curriculo no ensino superior nos cursos de enfermagem no Brasil,
incluem desde o escopo da organizacdo das disciplinas e solicitagdes ou exigéncias didatico-
pedagogicas do professor (LIMA; SANTQOS, 2011); percorrendo o quadro necessario para a
complementacdo da formacao do enfermeiro via estagio curricular supervisionado (PINHEL,
2006; MARRAN, 2012) e a discussdo sobre a contextualizacdo da realidade para a referente

insercdo do ator social na area de enfermagem (ITO, 2006).

Como observam Lima; Santos (2011) a partir de Huarcaya (2003) e Abréo (2006), a
enfermagem, como prética social, esté articulada ao contexto social em todo o mundo e sua
pratica estd profundamente interligada com os fatos sociais, culturais, historicos e politicos,
com 0s quais 0s seres humanos vivem e se relacionam, portanto, também sujeitos a
construcdes e reconstrugfes, principalmente quando se leva em conta a elaboracdo e
implementacdo de politicas curriculares. Estas podem ou n&o responder as demandas sociais
identificadas dos sujeitos formadores e daqueles em formacdo, dai ser necessario o seu estudo
e atualizacdo quanto aos encaminhamentos necessarios para a formacéo profissional.

A elaboracdo e aprovacdo das diretrizes curriculares se deram através de um papel
ativo da organizagdo dos profissionais da classe, em torno da Associacdo Brasileira de
Enfermagem, conjuntamente com a comissdo de especialistas de enfermagem (BAGNATO,
2007).

A legislacdo curricular em Enfermagem de 1994, mesmo buscando maior aproximacao
do Sistema Unico de Sadde (SUS) é direcionada para uma formagc&o curativa voltada para o
modelo biomedico. Porém, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacéo
em Enfermagem de 2001 recomendam uma formacéo situada na expectativa preventiva, mais
proxima das diretrizes do SUS. Junto a isso, houve uma reorganizacdo do modelo assistencial
investido pelo SUS no pais, necessitando que os profissionais para tais a¢fes ficassem aptos a
esse novo processo de servigo (SPESSOTO, 2012).

Perante esse contexto, o objetivo deste trabalho é analisar no plano da efetividade as
Diretrizes Curriculares na formacao de profissionais de enfermagem a partir da perspectiva de
docentes, discentes, egressos, profissionais e entidades, quanto ao percurso formativo:
suficiéncia da carga horaria, perfil do egresso, eixos tematicos e Estagio Curricular

Supervisionado; articulagdo ou ndo entre o que solicita a legislacdo, a estrutura curricular dos



cursos pesquisados e a percepcao dos atores elencados quanto ao desenvolvimento qualitativo
do egresso. De forma indagativa: “As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Enfermagem no Estado do Mato Grosso do Sul tém se mostrado efetivas e respondem as

expectativas de docentes, discentes, egressos, profissionais e entidades”?

Esse estudo serd desenvolvido a luz da contribuicdo do quadro de analise de
Figueiredo e Figueiredo (1986), isto é, a partir da avaliacdo da efetividade de uma politica
publica. Para eles, a avaliacao de efetividade torna mais clara a diferenca entre avaliacdo e
analise de uma politica pablica, distingue entre os produtos de uma politica e seus resultados/
impactos, isto é, seu sucesso ou fracasso em termos de uma efetiva mudanca nas condigdes
sociais prévias da vida das populacdes atingidas pelo programa sob avaliacdo (FIGUEIREDO;
FIGUEIREDO, 1986).

Gramsci (1984), enfatiza a politica como o centro para o entendimento do Estado,
apreendido pela massa, ou seja, as classes subordinadas, chamando a atencdo a categoria de
hegemonia, sendo a dominacdo dos valores e normas da classe dominante capitalista, pelo
aparelho de Estado legitimado.

Palumbo (1989, p. 48) entende “[...] uma politica como os principios subjacentes as
atividades das agéncias governamentais [...]”, entretanto complementa que ela somente serad
validada se e somente se, responder as expectativas dos atores para quem foi direcionada,
consequentemente, pode-se afirmar que politica é o resultado “[...] cumulativo de todas as
acOes, decisdes e comportamento dos milhGes de pessoas que fazem e implementam uma
politica publica” (PALUMBO, 1989, p. 49).

Este trabalho sera desenvolvido a luz da abordagem qualitativa, pois. Segundo Lima
(2003) esta abordagem propicia uma recorréncia compreensiva da realidade dos atores
sociais, bem como de seus contextos, o que favorece de maneira mais encadeada a
possibilidade de consecu¢do do entendimento das subjetividades de olhares e recorréncias

interpretativas.

1. JUSTIFICATIVA

O Sistema Unico de Saude (SUS), defende a integralidade na atencdo a satide como

um de seus principios, existindo uma série de politicas na orientacdo de implementacdo de



acOes que respondam as necessidades e demandas da populacdo, em varios niveis de atencéo e
complexidade, nos diversos enfoques do processo saude-doenca e nas distintas dimensdes do
ser cuidado. A integralidade do cuidado na formacdo do enfermeiro é uma abordagem que
requer um entendimento do ensino como um processo construido por docentes, estudantes,
profissionais de servi¢o e comunidade, sendo sujeitos que determinam e mobilizam as préaticas

de educacéo, salde e de controle social (SILVA, 2006).

Segundo Ito (2006), ao longo dos anos, 0 ensino de enfermagem passou por varias
fases de desenvolvimento no pais, reunindo os reflexos de cada mudanga no contexto
histérico da area e da sociedade brasileira. Entende-se, que o percurso formativo de
enfermeiros consequentemente proporciona mudangas significativas frente as transformacdes

no panorama politico-econémico-social da salde e educacéo no Brasil e no mundo.

Num levantamento sobre as mudancas e desafios no ensino da graduacdo em
Enfermagem, percebeu-se que a formagdo do enfermeiro caracterizava-se por aspectos de
dominio e controle, com destaque na técnica, com falta de clareza ideoldgica e reproducédo de
conteddos. Tais pontos de vista também se reproduziram na préatica profissional, sendo essas
caracteristicas originadas no modelo de formacdo nigthingaleano, em que a obediéncia,
respeitabilidade, passividade, lealdade e submisséo eram nas Escolas de Enfermagem, atitudes
exigidas e cultivadas. Ao longo da histdria do curso, mesmo no Brasil, essa orientacdo tem
contribuido para a conservacdo da estrutura de poder das instituicbes de saude a sua

insisténcia e manutencéo do status quo da Enfermagem (FAUSTINO, 2003).

Na formacdo do enfermeiro, o grande desafio € transpor o que é exposto pela nova
LDB e pelas Novas Diretrizes Curriculares ao formar enfermeiros que ultrapassem o dominio
teorico-préatico estabelecido pelo mercado de trabalho, enquanto agentes transformadores e

inovadores da realidade, inseridos e estimados no mundo do trabalho (ITO, 2006).

Segundo Pacheco (2003) apud Almeida (2012, p.2):

No atual cendrio educacional, as politicas curriculares representam a legitimagéo dos
contelidos que sdo considerados relevantes a serem ensinados e apresentados
socialmente, de modo que “os textos curriculares [...] sdo documentos de trabalho
que simbolizam o discurso oficial do Estado que agrega interesses diversos e
aliangas elaboradas a diversos niveis de ag@0” e se configuram como elementos
centrais no processo educativo.

Segundo Ito (2006), se forem bem aproveitadas e direcionadas as exigéncias da Nova

LDB e das Diretrizes Curriculares Nacionais, as mesmas podem proporcionar a formacéo de



profissionais que participe efetivamente da resolucdo dos problemas de salde da populacéo,

sendo criticos, reflexivos e participativos no sistema de saide com competéncia profissional.

Em um estudo realizado por Meira; kurcgant (2007, p.560) sobre a avaliacdo da

formacéo de enfermeiros segundo a percepcao de egressos 0s autores descrevem:

No tocante ao programa de ensino, segundo os discursos dos egressos, 0
curso privilegia o modelo assistencial hospitalocéntrico, que estd em
contraponto ao preconizado pelas DCN. Os egressos sugerem o0
fortalecimento da pratica interdisciplinar e apontam a necessidade de
"otimizar" a distribuicdo de conteudos e da carga horaria das disciplinas que
se destinam a formacao de competéncias administrativas.

Portanto, ressalto que a pesquisa insere no campo de avaliacdo das politicas
curriculares na formacdo de enfermeiros, que segundo Cunha (2006) pode auxiliar no
planejamento e formulagdo das intervengdes, 0 acompanhamento de sua implementacéao, seus
ajustes e reformulacGes, bem como as deliberacGes sobre a interrupgdo ou manutengédo das
acOes, sendo uma ferramenta importante para o avanco da eficiéncia, da qualidade da gestao

com controle da efetividade da acdo do Estado e divulgacdo de resultados.

Do ponto de vista cientifico no Mato Grosso do Sul, a presente pesquisa sobre a
discussdo e recorréncias do percurso formativo do enfermeiro, a luz das proposicbes das
Diretrizes Curriculares e olhar de atores sociais diretamente envolvidos (docentes, discentes,
egressos, profissionais e entidades), contribuira para uma abertura atualizada das recorréncias
e solicitacbes na formacdo do enfermeiro, além de favorecer posteriores trabalhos com temas

cientificos aproximativos.

Do ponto de vista social, o desenvolvimento da presente pesquisa contribui para o
esforgo de que no plano da efetividade, as Diretrizes Curriculares respondam as expectativas
dos implementadores e da totalidade social. A esse respeito Marran (2012) afirma que uma
politica publica pode ser considerada valida no momento de sua implementagdo, dito de outra
forma, quando operacionalizada ela for capaz de explicitar as consideragdes dos atores sociais
ou implementadores que “[...] vivenciaram as dificuldades, os avangos e solicitagcdes trazidas
por ela gerando informagdes fundamentais [...]” para o aperfeicoamento do quadro de
avaliacdo de politicas identificadas. Essa pesquisa estabelece como eixo de discussédo a
avaliacdo dos impactos na efetividade que as politicas curriculares para o curso de graduacéo
enfermagem no Brasil, recortando-se as DCNENF (Resolugdo CNE/CES n. 3, de 07 de
novembro de 2001), Lei n. 11.788/2008 (DispGe sobre o estagio dos estudantes e da outras



providéncias) e causaram em seu processo de implementacéo, isto &, como foram percebidas e
encaminhadas pelos agentes implementadores: coordenadores de curso, docentes e estudantes

de enfermagem.

O estudo do objeto mostra-se viavel, ndo somente por propiciar algumas referéncias
iniciais do proprio Estado do Mato Grosso do Sul, mas pela relativa facilidade da

pesquisadora em transitar nas instituicdes eleitas para a realizacdo da pesquisa de campo.

2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

— Analisar no plano da efetividade as Diretrizes Curriculares na formacdo de
profissionais de enfermagem a partir da perspectiva de docentes, discentes, egressos,

profissionais e entidades.

2.2 Objetivos Especificos

— Contextualizar o percurso historico dos cursos de enfermagem e sua expansdo pés-
LDB, as orientacGes predominantes explicitadas nas Diretrizes Curriculares da area e o debate

com a sociedade na formacao do enfermeiro.

— Analisar as énfases predominantes para a totalizacdo da formacao do profissional de
enfermagem, recortadamente para a realidade do Mato Grosso do Sul, a partir da legislacdo e

das propostas pedagdgicas das instituicdes escolhidas como campo empirico.

— Descrever a expectativa dos sujeitos envolvidos, por meio da avaliacdo de
efetividade das Diretrizes Curriculares quanto a formag&o na graduagdo em enfermagem, a luz

da perspectiva de professores, discentes, egressos, profissionais de enfermagem e entidades.

3. METODOLOGIA

O quadro de andlise dessa pesquisa sera desenvolvido por meio da avaliacdo da



efetividade de uma politica publica, a luz da abordagem qualitativa no tratamento do objeto.
Em relagéo aos procedimentos que auxiliardo no desenvolvimento do trabalho destacam-se o
levantamento bibliografico, a analise documental e de contetdo, além da roteirizacdo de

entrevista semi-estruturada dirigida aos respondentes.

3.1 Sobre o quadro de andlise na avaliacdo de politicas publicas da educacéo
Dentro da discussdo da concepcao de politicas publicas, colocamos a concepcdo de
Antonio Gramsci de Estado Ampliado, onde ha um conjunto complexo de atividades, estando
presente a classe dominante mantendo e marcando o seu dominio com consenso dos
governados e com a presenca dos mesmos, 0s subalternos, que se confrontam e medem forga
nos espacos publicos redefinindo relagdes, construindo mediacbes politicas, estratégias e
formas de controle social (GRAMSCI, 1984).

Gramsci coloca que as politicas publicas também tém em vista o procedimento de
desenvolvimento da producdo e reproducdo do capital. Como missdo, o Estado teria um papel
educativo e formativo, de permanentemente adaptar a massa de trabalhadores as necessidades
novas da civilizagéo capitalista. O novo cidaddo, o novo homem, sob o capitalismo tem um
significado de busca de novos conhecimentos, capacidade e habilidade fisica e nova

moralidade.

Ball (2001, p.102) compreende as politicas nacionais como “[...] o produto de um nexo de
influéncias e interdependéncias que resultam numa interconexdo, multiplexidade, e
hibridizagdo”, externalizando sua fragilidade por ser um “[...] produto de acordos, algo que
pode ou ndo funcionar; elas sdo retrabalhadas, aperfeicoadas, ensaiadas, crivadas de nuances e
moduladas através de complexos processos de influéncia [...]” (BALL, 2001, p. 102).
Portanto, para compreender as politicas publicas é necessario utilizar-se de um quadro de
analise que destaca as énfases predominantes que se pretendem do objeto.

Dentre o0s estudos sobre a Avaliagdo de Politicas Publicas (FIGUEIREDO e
FIGUEIREDO, 1986; HOLANDA, 2003; LETICHEVSKY et al., 2005; BRANDAO, SILVA
e PALOS, 2005; FARIA, 2005; FIRME et al., 2009; MARRAN, 2012; BORBOREMA, 2008;
BALL, 2006, 2008, 2011), optou-se pelas contribui¢cdes de Figueiredo; Figueiredo (1986) e
Arretche (2001) que tratam especificamente sobre avaliagdo de efetividade de uma politica
publica.

Segundo Lima; Marran (2013) e Arretche (2001), o desenho original das politicas sofre

alteracbes quando € implementado, uma vez que o contexto social estd em constante



movimento a luz das solicitagdes e necessidades dos implementadores e sdo esses que
legitimam ou validam determinada politica. Para Figueiredo; Figueiredo (1986) no processo
de avaliacdo da efetividade de uma politica deve-se levar em conta, a dimenséo dos resultados
ou analisar se na visdo dos implementadores houve efetiva mudanca em relacdo a realidade
necessaria ou pretendida do contexto. Nesse sentido, entende-se que a avaliacdo da
efetividade das politicas curriculares quanto ao percurso formativo do enfermeiro ganha maior
escopo, Uma vez que nas recorréncias com 0s sujeitos respondentes buscara desdobrar a
dimensao de suas percep¢des como implementadores em sua vivéncia.

De forma complementar ao quadro de analise da pesquisa, a abordagem qualitativa,
enquanto dimensdo de tratamento do objeto estard orientada a compreensdo, analise,
ressignificacdo, avaliacdo e tomada de decisdo ante o fenbmeno socioeducativo analisado
pelos atores sociais (ESTEBAN, 2010; LIMA, 2003; MORESI, 2003).

3.2 Sobre as etapas procedimentais da pesquisa
Por meio de consultas a literatura especializada da area de cunho tedrico-metodolégico,
num primeiro momento essa pesquisa sera orientada por meio de uma revisdo de literatura,
mediante levantamento bibliografico. Para Deslauriers (in Poupart, 2010, p.149) o
pesquisador qualitativo desenvolve a revisdo bibliografica “[...] para construir seu objeto e
elucidar a analise dos dados”, a partir dos achados ou descobertas ja efetuados sobre a

problematica.

Em seguida proceder-se-4 a pesquisa documental, pois segundo Cellard (2010) essa
técnica favorece o entendimento dos registros efetuados ou que contenham informacdes sobre
a tematica. Nesse caso, os documentos referentes a educagdo superior quanto a formacao do
enfermeiro, bem como as propostas pedagogicas dos cursos (que traz a finalidade, os
objetivos, o perfil do egresso, a estrutura e a matriz curricular, os regulamentos e as normas de
operacionalizacdo do curso), documentos e relatorios de avaliagdo institucional e de curso
realizados pelo SINAES/INEP (especificamente na educagdo superior em enfermagem
evidenciam-se em dois momentos: autorizagdo do curso e o reconhecimento dele; um dos
objetivos dessa avaliagdo é que o PPP do curso atenda as DCN) e discussfes existentes na
instituicdo sobre o curriculo em andlise serdo determinantes; cujo tratamento sera seguido
pela técnica de andlise de contetdo, uma vez que produz inferéncias a partir dos dados,
verbais e ou simbolicos, obtidos a partir de perguntas e observacdes de interesse do
pesquisador (FRANCO, 2008). Bardin (2009) define a analise de contetido como:



Um conjunto de técnicas de analise das comunicagdes visando obter por
procedimentos sistematicos e objectivos de descricdo do contetdo das
mensagens indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condi¢bes de producdo/recepcdo (variaveis
inferidas) destas mensagens (BARDIN, 2009, p. 44).

Cellard (2010) lembra que tanto a analise documental, como a de contetido, embora se
constituindo excelentes instrumentos para o desvelamento do objeto, ndo ddo conta da
explicitagdo de sua totalidade, uma vez que esse itinerario somente podera ser percorrido por
meio da entrevista. Nesse sentido, desenvolver-se-a um roteiro semi-estruturado de questfes
referente ao objeto, como afirma Poupart (2010) a conduta e tendéncias dos atores sociais
somente podem ser compreendidas por meio de suas devolutivas; dai entender-se a entrevista
semi-estruturada como instrumento para complementar o quadro de compreenséo do objeto de
estudo, a luz das devolutivas dos respondentes. As entrevistas serdo realizadas mediante a
adesdo voluntaria das instituicfes que autorizardo as mesmas e dos respondentes por meio de
assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Ainda para efeitos de
transparéncia e solicitacio da area de salde, o projeto serd objeto do Comité de Etica da
UFGD.

3.3 Critérios de selecdo das instituicbes e dos respondentes
Conforme apontam os dados pesquisados no portal e-MEC, no Estado de Mato Grosso do

Sul, existem 16 cursos de enfermagem, entre instituicbes publicas e privadas em nivel de
ensino superior. Para efeitos de representagdo amostral, escolher-se-&o duas instituicfes que

ofertem o curso de enfermagem no Estado ha pelo menos cinco anos, considerando-se:

a) Uma instituicdo de ensino superior publica de periodo integral (UEMS).

b) Uma instituicdo de ensino superior privada de um periodo (UNIGRAN).
Serdo trabalhadas as perspectivas dos sujeitos, a partir de entrevistas semiestruturadas e
questionarios sobre temas, com cerca de cinco intervalos fechados e aplicagdo de ficha

técnica, para caracterizagdo do perfil dos respondentes conforme descrito abaixo:

Ficha Técnica:

1. Nome Completo:



. Sexo: () Feminino () Masculino

. Faixa Etéaria

() Até 30 anos () 31a49anos () Acima de 50 anos

. Estado Civil
() Solteiro (a) () Viuvo (a) () Casado (a)
() Divorciado (a) () Outros

. Titulacao

() Graduacgdo Ano de Conclusao:

() Especializagdo Ano de Concluséo:

() Mestrado Ano de Concluséo:

() Doutorado Ano de Conclusdo:

. Tempo de experiéncia/atuacado clinica como enfermeiro (a) assistencial:
()1la5anos () 15a 20 anos

() 5a10anos () mais de 20 anos

() 10 a 15 anos (') nunca atuou como enfermeiro na assisténcia

. Tempo de experiéncia docente no ensino superior:

()1la5anos () 15a20anos

() 5a10anos () mais de 20 anos

() 10 a 15 anos (') ndo tenho experiéncia no ensino superior (pular para o questionario
semiestruturado)

. Carga horéria destinada a atividade docente no ensino superior:

() Regime integral de dedicagao (40h/semanais)

() Regime parcial de dedicagdo (20h/semanais)

() Qutros:____ h/semanais

. Area(s) de atuagio docente/disciplina(s) ministradas no ensino superior:

. Exerce ou ja exerceu simultaneamente a atividade docente e atividade assistencial?
() Exerco por __ anos.
() Jaexerci por __anos.
() Néao
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Questionario semiestruturado:

1. Vocé conhece as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Enfermagem?
() conhe¢o muito
() conheco
() conhego pouco
() ndo conhego
() ndo sei
2. As novas DCN/ENF trouxeram dificuldades para implementacdo no PPP no ambito de
sua instituicao?
() muita dificuldade
() mediana dificuldade
() pouca dificuldade
() ndo trouxeram dificuldade
() ndo sei
3. O projeto pedagégico do curso contemplou satisfatoriamente as condicBGes e
procedimentos na formacdo do enfermeiro conforme das Diretrizes Curriculares
Nacionais para 0s cursos de graduacao em enfermagem de 2001?
() mais que suficiente
() suficiente
() insuficiente
() ndo contemplou
() ndo sei
4. Quanto as DCN/ENF:
a) O perfil profissional do enfermeiro corresponde aos preconizado pelas DCN?
() mais que suficiente
() suficiente
() insuficiente
() néo corresponde
() néo sei
b) A carga horaria do curso de enfermagem corresponde a preconizada pelas DCN?
() mais que suficiente

() suficiente
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() insuficiente
() ndo corresponde
() ndo sei
c) O PPP vigente corresponde ao Estagio Curricular Supervisionado preconizado pelas
DCN?
() mais que suficiente
() suficiente
() insuficiente
() ndo corresponde
() ndo sei
d) As disciplinas cursadas durante a graduacdo correspondem ao preconizado pelas
DCN? Por qué?
() mais que suficiente
() suficiente
() insuficiente
() ndo corresponde
() ndo sei
5. Existiram mudancas de uma forma geral quanto ao curso, ap6s aprovacdo das
DCNENF em 20017
() muitas mudancas
() medianas mudancas
() poucas mudancas
() ndo existiram mudancas

() néo sei

Entrevista:

1. O que vocé entende por Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Enfermagem?

2. Qual é o objetivo das Diretrizes Curriculares do Curso de Graduacdo em
Enfermagem?

3. Como o Projeto Pedagogico organiza-se e é desenvolvido na sua instituicao?

4. Quais 0s avangos, retrocessos, limitagdes, etc., percebido por vocé no PPP do curso de

enfermagem orientado pelas DCN/ENF?
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5. As novas DCN/ENF trouxeram dificuldades para implementacdo no PPP no &mbito
de sua instituicdo? Quais?

6. Quanto as DCN/ENF:

a) Qual ao seu posicionamento sobre o PPP orientado pelas DCN/ENF?

b) O perfil profissional do enfermeiro corresponde aos preconizado pelas DCN? Por qué?

c) A carga horéria do curso de enfermagem corresponde a preconizada pelas DCN? Por
qué?

d) O PPP vigente corresponde ao Estagio Curricular Supervisionado preconizado pelas
DCN? Por qué?

e) As disciplinas cursadas durante a graduacdo correspondem ao preconizado pelas
DCN? Por qué?

7. Ha diferenca(s) entre o curriculo deste curso, orientado pelas DCN/ENF de 2001 e os
extintos curriculos minimos obrigatérios? Quais?

8. Existiram mudancas de uma forma geral quanto ao curso, ap6s aprovacdo das
DCNENF em 2001? Quais?

9. Que mudancas vocé sugeriria no curriculo do Curso de Enfermagem, para

aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem?

Seréo solicitadas formalmente para as duas instituicdes de ensino as listas de alunos
matriculados no Gltimo ano e das duas Ultimas turmas formadas pela instituicdo, para que
possamos entrar em contato via endereco eletrdnico, com alunos e egressos, no intuito de

aplicarmos o questionario e realizarmos as entrevistas.

Os respondentes da presente pesquisa serdo cinco professores de ensino superior, dois
representantes de entidades (um do COFEN e um da ABEnN), vinte alunos, quinze egressos e
quinze profissionais de enfermagem. Para 75% dos respondentes, serdo aplicados

guestionarios e para 25% entrevistas.

Os critérios de selecdo dos respondentes os seguintes:

Em relagdo aos professores:

e Possuir a formacdo e titulacdo minima como especialista para o exercicio da
docéncia.

e Exercer ou ter exercido a funcdo de docente, conforme area delimitada ap6s o ano
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de 2005, ndo necessariamente respeitada a contiguidade das disciplinas.

Em relacdo aos estudantes:

e Estarem regularmente matriculados no curso de enfermagem.
e Estarem no udltimo ano do curso — o que em tese favoreceria uma visdo e
acompanhamento das DCN/ENF implementadas.

e Aderir voluntariamente as demandas da pesquisa.

Em relag&o aos egressos:

e Ter concluido a graduacdo até o ano de 2012, com experiéncia de no maximo dois
anos.

e Aderir voluntariamente as demandas da pesquisa.

Em relacdo aos profissionais de enfermagem:

e Ter concluido a graduacdo até o ano de 2004, com experiéncia profissional maior
que dez anos.

e Aderir voluntariamente as demandas da pesquisa.

Em relacdo as entidades (COFEN e ABEN):

e Ser membro conselheiro (a) do COFEN.
e Estar ou ter atuado como diretor (a) de educacdo da ABENn Secdo Mato Grosso do
Sul.
e Aderir voluntariamente as demandas da pesquisa.
Os critérios de inclusdo dos respondentes reportam-se ao @mbito de familiaridade dos
respondentes com o objeto em andlise. Consequentemente, serdo excluidos da participa¢do na

presente pesquisas 0s sujeitos que:

a) N&o se adequarem a todos os critérios de sele¢do dos sujeitos, considerando os cinco
grupos descritos;

b) Aqueles que ndo fizerem a adesdo a pesquisa por meio do TCLE (Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido).

O quadro de analise dessa pesquisa serd desenvolvido por meio da avaliacdo da
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efetividade de uma politica publica, a luz da abordagem qualitativa no tratamento do objeto.
Em relagdo aos procedimentos que auxiliardo no desenvolvimento do trabalho, ainda
destacam-se a analise documental e de conteudo, além da roteirizacdo de entrevista
semiestruturada dirigida aos respondentes conforme descrito anteriormente.

Ball (2001, p. 102) compreende as politicas nacionais como “o produto de um nexo de
influéncias e interdependéncias que resultam numa interconexdo, multiplexidade, e
hibridiza¢ao”, externando sua fragilidade por ser um “produto de acordos, algo que pode ou
ndo funcionar; elas sdo retrabalhadas, aperfeicoadas, ensaiadas, crivadas de nuances e
moduladas através de complexos processos de influéncia”. Portanto, para compreender as
politicas puablicas, € necessario utilizar-se de um quadro de andlise que destaca as énfases
predominantes que se pretendem do objeto.

Para o estudo sobre a Avaliacdo de Politicas Publicas, optou-se pelas contribuicdes de
Figueiredo e Figueiredo (1986) e Arretche (2001), que tratam especificamente sobre avaliacéo
de efetividade de uma politica publica.

Para Figueiredo e Figueiredo (1986), no processo de avaliacdo da efetividade de uma
politica, deve-se levar em conta a dimensdo dos resultados ou analisar se na visdo dos
implementadores houve efetiva mudanca em relacdo a realidade necessaria ou pretendida do
contexto. Nesse sentido, entende-se que a avaliacdo da efetividade das DCN/ENF quanto ao
percurso formativo do enfermeiro ganha maior escopo, uma vez que nas recorréncias com 0s
sujeitos respondentes buscara desdobrar a dimensdo de suas percepcBes como

implementadores em sua vivéncia.

EQUIPE:

Nome Instituicéo Fone E-mail

Cristiane de Sa Dan UFGD (67) 9954-9648  cristianedan@ufgd.edu.br

Reinaldo dos Santos UFGD (67) 9256-2150 doc.rei@hotmail.com



UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS/ PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

15

CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO PROJETO

Ur
cir)

ATIVIDADES

ANO: 2013

ANO: 2014

MES DE EXECUCAO

MES DE EXECUCAO

J |F A[MT]I [J JA[s [O]N A[M[J JJ [A]s|Oo[N]D
Participagdo nas disciplinas do programa XX X[ X[ X|X|X|X

Elaboracdo do Projeto de Pesquisa X|X| X[ X|X|X

Pesquisa bibliografica XXX XX X|X[X X{X[X|X|X|X|X[X]|X
Levantamento de fontes documentais X[ XX
Realizac&o das entrevistas (coleta) X | X
Andlise dos dados coletados X | X
Redacéo do relatério X | X

Defesa da dissertacdo em marco de 2015
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Ur
g1y

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO

Nome

CPF

Lotacdo

Titulagéo

Tipo de participacao*

Atividades no Projeto

CH/S

Cristiane de Sa Dan

995.982.721-68

Especialista

Aluno de pos-
graduacao

Participacdo nas disciplinas do programa

Elaborac&o do Projeto de Pesquisa

Pesquisa bibliografica

Levantamento de fontes documentais

Realizac&o das entrevistas (coleta)

Andlise dos dados coletados

Redacéo do relatério

Defesa da dissertacao

Total de horas semanais

40

Reinaldo dos
Santos

196459568-11

Doutor

Orientador

Orientacdo em todas as atividades
descritas acima, que serdo realizadas pela
mestranda.







