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Ao longo da ultima década identifica-se que diversaiversidades publicas implementaram algum
tipo de critério especifico para garantir o acetspretos, pardos e indigenas na educagéo superior,
antes da promulgacéo da Lei 12.711/12 de 29 deéade<2012 que prevé a reserva de vagas para 0s
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em mgé&agpomo minimo igual a de pretos, pardos e
indigenas na populacéo da unidade da Federacacestamstalada a instituicdo, segundo o censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e EstatistftBGE). A Lei promove a democratizacdo da
educacao superior e oportuniza que a populacaa rsega inserida na universidade por meio de
politicas afirmativas. Objetivou-se analisar a iefdade do acesso e permanéncia de estudantes
negros na Universidade Federal da Grande Dourdde&D) verificando os cursos com maior
guantidade de académicos pretos e pardos conduntentificando os cursos com menor nimero
de concluintes pretos e pardos. A revisao bibliogaéeve como referéncia a discussédo sobre as
desigualdades raciais, as politicas afirmativas endusdo e programas de acesso na universidade.
Andlise documental e dados estatisticos. Sob oragio de que a provacao desta Lei de cotas fere
o0 principio constitucional da autonomia universaalguns setores vém criticando a politica dascot
como uma ameaca a qualidade da educacédo supezfendéndo o meérito como pré-requisito
essencial para o ingresso nas universidades psbKcgesquisa demonstrou que 0s negros tém
acessado os cursos menos concorridos e na UFGRassgo ndo € diferente do Brasil, o que nao
muda a realidade nem o objetivo da Lei que seriag@aem 10 anos. As politicas de inclusdo dos
estudantes de menor renda e de pretos e pardosnestaminho certo, mas o desafio € aumentar o
crescimento dessa participacdo e garantir politd®gpermanéncia que levem esses jovens a
conclusdo dos cursos que escolheram, dentro dasspacadémicos. Os dados demonstram a
necessidade da Lei de Cotas e de politicas queopeamum percurso escolar consistente até a
chegada a educacdo superior. A pesquisa demongti®uas politicas afirmativas em prol da
promo¢cdo da igualdade racial avancaram signifiaatente nas Ultimas décadas e a
constitucionalidade das cotas raciais para o acassalucacdo superior alterou o perfil dos
ingressantes, antes majoritariamente branco, appauodo, assim, que jovens negros e negras
vislumbrem um futuro diferente de seus antepass&duscessario que a universidade adote politicas
de permanéncia na perspectiva de acolhimento destod académicos, 0 que ndo necessita
necessariamente depender de recursos financeiemasgpmas que contribua com o respeito as
diferencas por meio do reconhecimento da presezga@mo espaco académico.
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