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A cooperação não é um processo tranquilo porque existem diferenças entre as estruturas e os 

objetivos de cada organização, o que talvez gere percepções e expectativas contraditórias 

sobre tal colaboração. Entre tantos desafios a serem enfrentados em associações e grupos 

organizados, mediante um mercado capitalista em crescente evolução e adaptação, existem 

questões a serem abordadas de grande relevância que requer estudos sobre as formas de 

cooperação praticadas dentro desses grupos, e, neste sentido, levantamos a questão: Como 

acontece a cooperação entre mulheres que atuam de forma organizada para gerar renda? O 

objetivo é analisar a cooperação nas redes de relacionamento entre mulheres que atuam em 

associação com a finalidade de gerar renda. A pesquisa foi realizada com 12 mulheres que 

compõe duas associações especificamente compostas por mulheres, ambas na cidade de 

Dourados/MS. As categorias de análise são: assuntos ligados a vida cotidiana como o perfil 

das mesmas, tempo de experiência na atividade, quantidade de integrantes na família 

trajetória dentro da associação, tempo de produção, rendas obtidas, finalidade da associação e 

mudanças após o ingresso na mesma. Este trabalho adotou o tipo de pesquisa descritiva por 

meio de questionários semiestruturados aplicados individualmente. Os resultados 

demonstraram que a cooperação é fundamental para que a geração de renda aconteça, 

juntamente com outros fatores motivacionais como autoestima, inclusão social, divulgação e 

comercialização de seus produtos. A relação de amizade e companheirismo durante todo o 

processo produtivo até às vendas aproximam os membros, estreitando os laços de confiança.  

Ficou evidente que participar de uma associação lhes traz qualidade de vida, oriundas de seu 

próprio trabalho, ao qual existem constantes cursos de aperfeiçoamento e oportunidades que 

decorrem deste órgão. A cooperação e a confiança são os elos mais fortes e que não se 

separam dentro do ambiente, agregando valor na união existente. A cooperação entre 

mulheres trata- se de um universo bastante complexo, porque, além de cuidar dos serviços 

domésticos para com a casa e a família, estão em busca de novas formas de geração de renda 

em prol dos familiares. Mesmo diante de tantas adversidades, as mulheres não se deixam 

abater e rumam por caminhos pelos quais vão adaptando- se e tentando conciliar a 

responsabilidade familiar com o mercado de trabalho. 
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