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Ao longo da historia da Psicologia como ciéncia e profissao, o psicologo vem sendo convidado a
realizar avaliagdes psicoldgicas nos mais diferentes contextos, seja na clinica, nas escolas, nas
organizagoes, institui¢des de saude, no ambito juridico etc. Os testes de personalidade, bem como
os de inteligéncia sdo os mais utilizados pelos psicologos devido as demandas destes diversos
contextos de atuagdo. Os instrumentos existentes para avaliar personalidade até a década de 1940
eram chamados de testes projetivos, com avaliagdo mais impressionista pautados em teorias
psicoldgicas, em sua maioria psicanalitica. Apds esse periodo surgiram outras técnicas de
investigagdo da personalidade, sob uma perspectiva psicométrica, assim, os inventarios, escalas e
questionarios de personalidade integraram a categoria de testes com caracteristicas mais
objetivas. Diante do exposto, considerando a importincia da utilizacdo de instrumentos
psicoldgicos para a avaliagdo da personalidade a presente pesquisa buscou verificar a produgdo
cientifica brasileira atinente ao ambito da avaliagdo psicoldgica da personalidade, veiculada no
Portal de Periddicos CAPES. A busca pautou-se na combinagdo dos descritores testes
psicoldgicos; avaliacdo da personalidade; testes de personalidade; técnicas projetivas; testes
objetivos; psicologia/personalidade; psicologia/avaliagdo. As publicagdes identificadas foram
lidas na integra e categorizadas de acordo com seu delineamento e o foco do estudo. Foram
selecionados 25 artigos entre 2005 a 2014, com maior concentragao das publicacdes no periodo
de 2010 a 2013. Os resultados indicaram predominancia de autoria multipla (88%), empirica
(84%) e feminina (62%). As regides com mais publicagdes foram as Regides Sul (54%) e Sudeste
(28%). Os instrumentos mais utilizados nos estudos analisados foram os testes, escalas e
inventarios. No que diz respeito as institui¢des nas quais os autores estao filiados, nao houve uma
diferenca relevante em relagdo a quantidade de publicagdes em instituigdes privadas e publicas.
Observou-se que os procedimentos de andlise mais utilizados nas pesquisas foram, na maioria,
mistos (qualitativo e quantitativo). Sabendo da importancia da avaliacdo psicoldgica na atuagdo
do psicologo para a construgdo da sua credibilidade profissional, ¢ imprescindivel que haja
investimento em pesquisa continua nesta area, para que seja possivel valorizar, aprimorar e
desenvolver os instrumentos de avaliagdo visando garantir a sua qualidade e assegurar o respeito
aos direitos humanos. Sugere-se que este tipo de levantamento seja estendido as demais bases de
dados, no intuito de oferecer um panorama mais adequado ao desenvolvimento e edificacdo da
area da avaliacdo psicoldgica quanto ao uso de instrumentos para a avaliacdo da personalidade.
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